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Hur ser det ut idag?

• Vanligt förekommande för personal inom vård, omsorg och skolan – inom 
Kommunals yrkesgrupper även bussförare och brandmän

• 2016 gjorde Arbetsmiljöverket särskilda inspektioner på grund- och 
gymnasieskolor

• Kvinnor med utländsk bakgrund och med mindre yrkesvana särskilt utsatta

• Förekommer mörkertal pg a bristande rapportering
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Totalt

Har du på din nuvarande arbetsplats utsatts 
för våld, eller hot om våld?

Ja Nej Tveksam, vet ej Vill ej svara
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Boendestödjare och stödassistenter är värst utsatta. 
45% av boendestödjarna har på sin nuvarande arbetsplats utsatts för 
våld, eller hot om våld
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44% av stödassistenterna har på sin nuvarande 
arbetsplats utsatts för våld, eller hot om våld
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31% av undersköterskorna har på sin nuvarande arbetsplats 
utsatts för våld, eller hot om våld
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25% av vårdbiträdena har på sin nuvarande arbetsplats utsatts för våld, 
eller hot om våld
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Barnskötare – 12% har på sin nuvarande arbetsplats 
utsatts för våld, eller hot om våld
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Brandmän – 12,5% har på sin nuvarande arbetsplats 
utsatts för våld, eller hot om våld
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Hur ser det ut idag?

• Hur påverkar hot och våld välmående hos arbetstagare långsiktigt?

• Visst samband fysiskt våld – psykisk ohälsa

• Visst samband psykologiskt våld – sjukfrånvaro

• Känsla av att vara övergiven, leder till minskad arbetslust
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Vad kan arbetsgivaren göra?

• Utformning av arbetsplatser

• Genomtänkta rutiner, förebyggande insatser

• Regelbundet riskbedöma verksamheten

• Ha tydliga rutiner för när hot och våld uppstår

• Arbetsgivaren måste tydligt påvisa att hot och våld varken är eller ska 
vara en del av arbetet
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