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Svensk ekonomi

• Fortsatt hög aktivitet i den svenska 
ekonomin

– Tillväxten tar förnyad fart under andra 
och tredje kvartalet i år

– Exporten blir en allt viktigare drivkraft

– Tillväxten för den offentliga 
konsumtionen växlar ned 

– God tillväxt både 2017 och 2018 då 
BNP ökar med 3,0 respektive 2,8 
procent
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Källa: SCB och Arbetsförmedlingen

Nyckeltal
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Inskrivna arbetslösa i augusti 2017 som andel (%) 
av den registerbaserade arbetskraften 16-64 år

= 8,5 % –

1 Genomsnitt för Riket 
+/- 1 procentenhet

= 6,4 – 8,4 %1

= – 6,3 %

Fortsatt mycket stark arbetsmarknad

• Sysselsättningen stiger för såväl inrikes som utrikes födda 

– Under 2017-2018 väntas 8 av 10 nya jobb (sysselsättningsökningen) gå till utrikes födda

• Sysselsättningsgraden stiger dubbelt så snabbt bland utrikes födda som bland 
inrikes födda under 2017-2018

– Utrikes födda 2 procentenheter

– Inrikes födda 1 procentenhet

• Under loppet av 2017-2018 fortsätter arbetslösheten att falla bland inrikes födda men 
ökar något bland utrikes födda

– Fortsatt starkt tillskott av utrikes födda till arbetskraften

• Stigande brist på arbetskraft hos såväl privata som offentliga arbetsgivare

– Bristen på arbetskraft får allt tydligare konsekvenser

– De offentliga arbetsgivarna anpassar sina krav
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Stigande brist på arbetskraft hos både privata och 
offentliga arbetsgivare
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Arbetsförmedlingen står inför tre viktiga utmaningar de 
närmaste åren

• Matchningen till arbete och till arbete genom utbildning 

• Utrikes föddas etablering på arbetsmarknaden

• Hålla tillbaka långtidsarbetslösheten
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Tack!


