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Förtroendevald

• Företräda medlemmar och tillvarata medlemmars intressen och
rättigheter

• Bevakar efterlevnad av arbetslagstiftning och avtal på
arbetsplatsen

• Reda ut konfliktsituationer på arbetsplatsen

• Förhandlar lokala avtal

• Samarbetar med skyddsombud och föreningen
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Utbildning förtroendevald på JHL-institutet

• Målet med utbildningen: den förtroendevalda ska få färdigheter
och beredskap att sköta sitt intressebevakningsuppdrag

• Utbildningen avgörs av vilken sektor den förtroendevalda tillhör: 
kommun, stat, kyrka, privat sektor

• Möjlighet finns att också delta i arbetsskydd- samverkans-
organisations- och datateknikkurser samt vid yrkesstudiedagar

• Utbildning anordnas på JHL-institutet och på regionerna
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Förtroendevalds rättigheter till utbildning

• Yrkesområdets utbildningsavtal avgör den förtroendevaldas
rättigheter till utbildning

• Förtroendevalds utbildning genomförs utan avdrag på lön

• Antal utbildningsdagar varierar med avtalsområde

• Utbildning för förtroendevalda riktar sig till förtroendevalda, 
huvudförtroendevalda, suppleanter och föreningens ordförande
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Utbildningens teman

Arbetslagstiftning

Förening

Samhällspåverkan

Kollektivavtal

Samverkan och
arbetsskydd

Färdigheter
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Kurs för ny förtroendevald

Intressebevaknings- och samverkansledning

Grundkurs Förtroendemannakunskap

Förtroendemannakunskap fortsättning, 2 delar

Förtroendemannakunskap påbyggnadskurser

Förtroendevalds studietrappa


