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Utredningen om man och jamstalldhet

DELEGATIONEN FOR
JAMSTALLDHET | ARBETSLIVET
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Hur jamstallt ar Sverige?
Halva makten — hela lonen
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?
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Halva makten?

Andel man av samtliga

Professorer 78
Egenforetagare 65
Eget aktiebolag 79

Aktiebolag  Bdrsbolag

Styrelseordférande 88 95
Styrelseledamoter 81 77
VD 86 95
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Hela lonen?

* Ldénegapet mellan kvinnor och man ar 13,9 %.

» Kvinnor tjanar i genomsnitt 4 400 kr mindre/manad (berdknat
pa heltidslén) — 52 800 kr/ar — 2 000 000 kr/liv.

» Den standardvagda |6neskillnaden ar 6,1 %.

*  Om man tar hansyn till att kvinnor jobbar deltid i storre
utstrackning an man blir skillnaden avsevart storre.
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Hela [6nearbetet?

* 32% av kvinnorna och 10% av mannen arbetar
deltid.

« Kvinnor férvarvsarbetar i genomsnitt 30 h/vecka,
man férvarvsarbetar i genomsnitt 37 h/vecka.
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Hela arbetet?

* Man och kvinnor arbetar totalt sett ungefar lika
manga timmar i veckan = 8 h/dag.

» Kvinnor agnar 47 minuter mer/dag at hemarbete an
man.

+ Pa ett ar blir skillnaden 286 timmar.
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Hela familjen?

+ Kvinnor tar ut 76% av foraldraledigheten.
» Kvinnor star for 64% av vabbandet.

» Uppskattningsvis 100 000 personer, framst
kvinnor, har gatt ner i arbetstid for att varda
en vuxen anhorig.
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VARFOR?
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Horisontell och vertikal segregering

» Kvinnor och man befinner sig i olika sektorer och
pa olika positioner i arbetslivet.

» Forklarar delvis, men inte fullt ut, varfor det ser ut
som det gor i arbetslivet.
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Olika sektorer?

Anstéllda 20-64 ar efter naringsgren och sektor 2011
Antal i 1 000-tal, procentuell férdelning och kénsférdelning (%)

Sektor
Kvinnor Man Konsférdelning
Antal Procent Antal Procent Kvinnor Mén
Kommuner 615 31 178 9 78 22
Landsting 198 10 52 B 79 21
Stat 122 6 120 6 50 50
Privat 1020 52 1620 81 39 61
Uppgift saknas 18 1 33 2 35 65
Totalt 1974 100 2003 100 50 50
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Olika positioner?
Genomsnittlig manadslon i primarkommunal sektor
Ovre & undre kvartil, kvinnor & man
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Medellon i olika yrkesgrupper 2011
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Medellon i olika yrkesgrupper 2011
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Medellon i olika yrkesgrupper 2011
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Medellon i olika yrkesgrupper 2011
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Medellon i olika yrkesgrupper 2011
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Karriarskillnader

Andel man | Alla anstallda Chefer
Sektor

Stat 50 56
Landsting 21 28
Kommunal 22 34
Privat 61 72
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L6neskillnader, sammanfattning

» De oférklarade (standardvagda) I6neskillnaderna ar 6,1%.
» Loneskilinaderna &r storst dar I6nespridningen &r storst.

» Loéneskillnaderna ar storst dar Iénerna ar hogst.

* Mansdominerade yrken har hégre |6ner an kvinnodominerade
yrken.
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Professionell omsorg

Fastighetsskotare

Kvarterspoliser

Distriktssjukskoterskor

Vardbitraden
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Vardbitraden och distriktsskoterskor
1. Ansvar: Att garantera trygghet och sakerhet.

2. Omsorg: Att lyssna och se olika behov hos
olika manniskor.

3. Service: Att vara tillganglig och snabbt erbjuda
hjalp.
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Fastighetsskotare och poliser

1. Ansvar: Att ha goda relationer och ta hand om
folk pa ratt satt (fs); att vara palitlig, folja regler
och halla ordning (p).

2. Service: Att vara tillganglig och snabbt erbjuda
hjalp.

3. Omsorg: Att bry sig om och engagera sig (fs);
att ta hand om och ta itu med problem aven
mot personers vilja for att undvika skada (p).
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Andelen man i skola, vard och
omsorg

* Underskoterskor, sjukvardsbitraden m.fl. 7 %

» Vardbitraden och personliga assistenter m.fl. 17 %

* Grundskolelarare 21 %

» Fritidspedagoger och forskolelarare 7 % (forskolelarare 3 %)
» Skillnad mellan storstad och landsbygd.
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En prioriterad jamstalldhetsfraga?

* Motiv: battre I6ner, férandrade konsroller, brukarperspektiv,
omsorg ett samhallsansvar - inte kvinnoansvar

* Ekonomiskt incitamentsproblem — hur férma man valja arbete
i en sektor med samre villkor? Strukturférandring och
demografi kan utmana detta.

» Satsningar som gjorts, kvotering till utbildning (avskaffat
2010), preparandkurser, manliga natverk.

» Utmaning att fa man att sbka omsorgsutbildningar, ga klart
utbildning, stanna i sektorn.
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Att arbeta som man i kvinnoyrken

* Forskning om man i kvinnoyrken har framst handlat om
manliga sjukskoterskor och forskolepersonal -
Marie Nordberg, jamstalldhetens spjutspets (2005)

» Palle storm "Kvinnor och man i aviénat omsorgsarbete”
Rapport i socialt arbete (2008)

En studie om hur kon, sexualitet och hudfarg har betydelse for
arbetstagarna pa ett sjukhem.

www.diva-
portal.org/smash/get/diva2:198280/FULLTEXTO1.pdf
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Mans minoritetsposition: fordel eller
nackdel?

* Glashiss eller forvantningsfalla?

» Foérvantningar pa manliga arbetstagare: att vara praktiska, ha
manliga perspektiv, erbjuda mangfald.

* Mans omsorgsarbete mats mot en kvinnlig omsorgsnorm,
men ges ocksa uppskattning.

* Hur man férhandlar sin identitet: orientera sig mot teknik,
killgang, heterosexualitet.

* Mans intresse for omsorgsarbetet kan forbises.

* Man inom vard uttrycker ofta att man trivs i kdnsblandade
grupper, ser sig inte som marginaliserade.

« Vithetsnormer, heteronormer och skillnader mellan man.
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Tack!

Slut!

www.jamstalldhetiarbetslivet.se

malin.wreder@regeringskansliet.se
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